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Protocollo d’Intesa 

Il presente protocollo riguarda lo sviluppo e la valorizzazione del ruolo e delle competenze di tutte 

le parti firmatarie al fine di sostenere e qualificare il volontariato e gli Enti di Terzo Settore del Friuli 

Venezia Giulia. 

Il protocollo è un patto collaborativo multilaterale, proposto dal Centro Servizi per il Volontariato 

del Friuli Venezia Giulia (d’ora in avanti CSV FVG) e liberamente sottoscrivibile da: 

- gli Ordini Professionali degli Avvocati 

- gli Ordini Professionali dei Consulenti del Lavoro 

- gli Ordini Professionali dei Commercialisti ed Esperti Contabili 

- i Consigli Notarili 

della regione Friuli Venezia Giulia quale impegno reciproco a condividere linee strategiche, 

progettualità e servizi in favore di volontari ed enti del territorio regionale. 

PREMESSA 

Considerato che 

- il legislatore ha pubblicato nel mese di luglio 2017 il D.Lgs. n.112/2017 recante la “Revisione 

della disciplina in materia di impresa sociale” ed il D.Lgs 117/2017 recante il “Codice del Terzo 

Settore”, implementativi della legge delega 106/2016 recante “Delega al Governo per la riforma 

del Terzo settore, dell'impresa sociale e per la disciplina del servizio civile universale”; 

- nella pubblicazione dei sopra menzionati decreti, il legislatore ha innovato significativamente la 

regolamentazione degli enti del Terzo settore, richiedendo agli operatori del settore e ai 

professionisti nuove e più specifiche competenze e conoscenze; 

- il D.Lgs 117/2017 ha riconosciuto ai Centri di Servizio del Volontariato un ruolo istituzionale di 

organizzazione, gestione ed erogazione servizi di per promuovere e rafforzare la presenza ed il 

ruolo dei volontari negli enti di Terzo settore; 

- gli Ordini Professionali e i Consigli Notarili sono gli organismi che hanno la rappresentanza 

istituzionale a livello locale degli iscritti ai rispettivi albi 

- il CSV FVG organizza, gestisce ed eroga servizi di consulenza, supporto tecnico, formativo ed 

informativo a favore degli Enti del Terzo Settore, in particolare gli enti associativi, sia 

direttamente che indirettamente attraverso collaborazioni con altri soggetti 
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- l’Ordine riconosce che la regolamentazione del Terzo Settore richiede ai professionisti nuove e 

più specifiche competenze e intende sostenere azioni e iniziative che favoriscano l’operato dei 

propri iscritti mettendoli nella condizione di agire efficacemente con gli Enti del Terzo settore 

Preso atto che le Parti 

- riconoscono che l’accompagnamento degli Enti del Terzo Settore passa anche attraverso lo 

sviluppo di servizi di supporto qualificati e fruibili alle migliori condizioni possibili 

- intendono collaborare, nel rispetto degli specifici ambiti di competenza, allo sviluppo di 

programmi, progettualità e iniziative finalizzate a supportare gli Enti del Terzo settore anche 

attraverso la costituzione di gruppi di lavoro dedicati che si impegnano a partecipare ai momenti 

di co-progettazione per la definizione di tali attività (a titolo di esempio, round tables), 

- rilevano l’utilità di condividere le reciproche esperienze maturate nell’ambito degli Enti non 

profit che possono fruire dei servizi forniti, da un lato, dai professionisti iscritti all’Albo degli 

Ordini, dall’altro lato, dai Centri di Servizio per il Volontariato 

Tutto quanto sopra premesso, facente parte sostanziale e integrante della presente intesa, le Parti 

concordano quanto segue: 

Finalità della collaborazione 

Le Parti, sulla base del presente atto, si impegnano ad avviare un rapporto di collaborazione 

istituzionale finalizzato a: 

1. partecipare a incontri di co-progettazione per la definizione di iniziative di informazione e 

formazione, aggiornamento e supporto (es. corsi, seminari, conferenze, convegni, eventi, 

servizi, pubblicazioni), da promuovere e realizzare in collaborazione tra le parti firmatarie, aventi 

ad oggetto tematiche inerenti la Riforma del Terzo settore e i temi ad essa correlati. Nel caso 

delle iniziative di formazione, anche specialistica, gli Ordini e i Consigli riconosceranno agli iscritti 

all’Albo i crediti necessari per adempiere agli obblighi della formazione professionale continua 

2. individuare momenti di confronto e coordinamento congiunto, almeno semestrali, nonché 

attuare un periodico scambio di informazioni e confronto sulle reciproche attività, al fine di 

concordare le modalità di prosecuzione, integrazione ed evoluzione delle azioni nonché di 

valutare l'andamento e la realizzazione del presente protocollo 

3. promuovere il presente Protocollo anche verso altri Ordini/Consigli professionali regionali quale 

strumento utile allo sviluppo di un’azione sinergica a supporto degli Enti del terzo Settore. 
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Durata e disposizioni finali 

Il presente protocollo d’intesa entra in vigore dalla data della prima sottoscrizione, ha durata 

triennale e potrà essere prorogato tacitamente, salvo espressa richiesta di interruzione ad opera di 

una delle Parti da formularsi almeno quindici giorni prima della sua scadenza. 

Ciascuna delle Parti potrà comunicare l’interruzione della propria adesione al presente protocollo 

in qualunque momento del periodo di validità. 

La presente intesa non comporterà alcun onore fra le parti. 
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